ZORGGROEP

Onkosten en declaraties raad van bestuur Anna Zorggroep

De raad van toezicht van de Anna Zorggroep stelt de regeling onkosten en declaraties van de
raad van bestuur van de Anna Zorggroep vast, net als het beleid omtrent verantwoording en
transparantie hierover. De raad van toezicht gaat over en ziet toe op de naleving van dit
beleid. De regeling en het beleid gaan uit van het volgende.

Declaraties

Voor declaraties geldt dat alle kosten die in redelijkheid voor een goede vervulling van de
bestuursfunctie worden gemaakt, worden vergoed mits dit op basis van de geldende Wet
Normering Topinkomens (WNT) mogelijk is.

Vergoeding

De leden van de raad van bestuur ontvangen een vaste telefoonkostenvergoeding. De hoogte
van de vaste kostenvergoeding uitsluitend voor telefoonkosten is vastgelegd in hun individuele
arbeidsovereenkomst.

De vaste vergoeding wordt volledig ten laste van de vrije ruimte van de werkkostenregeling
gebracht. Om aan de werkkostenregeling te voldoen bedraagt de vaste kostenvergoeding
maximaal het bedrag ter hoogte van de door de belastingdienst gehanteerde
doelmatigheidsgrens.

De leden van de raad van bestuur ontvangen vanaf het moment van ingaan van deze regeling
derhalve een maandelijks vaste vergoeding netto per maand ten behoeve van de dekking van
de kosten van:

e Internet en (mobiele) telefoonkosten.

Onder onkosten wordt verstaan:

¢ Belaste vaste en variabele onkostenvergoedingen, zoals ook neergelegd in de
Uitvoeringsregeling WNT artikel 2 lid 1;

¢ Onbelaste vaste en variabele onkostenvergoedingen, zoals onbelaste
kilometervergoedingen en terugbetaling van daadwerkelijk gemaakte kosten in het
kader van de functie-uitoefening;

¢ Binnenlandse reiskosten, inclusief overnachting in een hotel en vervoer;

e Buitenlandse reiskosten, inclusief overnachting in een hotel, vervoer en leefgeld;

e Kosten voor cursussen, congressen en opleidingskosten;

e Vakliteratuur, abonnementen en lidmaatschappen;

e Representatiekosten, zoals kosten gemaakt bij het vertegenwoordigen van de instelling
bij brancheactiviteiten;

e Kosten voor internet en (mobiele) telefonie;

e Overige kosten.
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Declaraties

Naast de vaste kostenvergoeding kunnen uitsluitend kosten gedeclareerd worden die onbelast
mogen worden vergoed, zodat binnen de doelmatigheidsgrens van de Belastingdienst in het
kader van de gebruikelijkheidstoets wordt gebleven.

Declaratieprocedure

De leden van de raad van bestuur toetsen en accorderen elkaars declaraties conform de
uitgangspunten en kaders van het beleid ‘onkostenvergoeding en declaraties raad van
bestuur’. De raad van toezicht toetst periodiek de declaraties van de raad van bestuur.
Declaraties worden jaarlijks besproken in het remuneratiegesprek.

Declaratie geschiedt conform de interne regels en procedures van de Anna Zorggroep.

Verantwoording en transparantie

De raad van bestuur verstrekt jaarlijks (uiterlijk 31 mei) inzicht in de gemaakte onkosten,
gespecificeerd naar vaste en andere onkostenvergoedingen, binnenlandse en buitenlandse
reiskosten, opleidingskosten, representatiekosten en overige kosten.

Deze verantwoording bestaat uit een overzicht, met waar nodig een toelichting, dat openbaar
wordt gemaakt.

Aanpassing of herziening van de regeling

De regeling onkosten en declaraties raad van bestuur Anna Zorggroep is laatstelijk
vastgesteld op 23 september 2024 en geldt tot en met 31 december 2025 of zoveel eerder als
wijzigingen in toepasselijke wet- en regelgeving hiertoe aanleiding geven. De regeling kan
jaarlijks door de raad van toezicht worden verlengd.



